
Madrid, 15 y 16 de febrero de 2007

Algunas reflexiones sobre la base social 
y el trabajo en red

Grupo de Reflexión: Base Social y Trabajo en Red

Presenta: Núria Valls
Observatorio del Tercer Sector

Financiado por:



2

GRUPO DE REFLEXIÓN: BASE SOCIAL Y TRABAJO EN RED

Coordinadora de ONG para el Desarrollo-España

Contenidos

El concepto de base social: limites y 
contenidos
Una base social activa e implicada
La movilización de la ciudadanía
El trabajo en red



Madrid, 15 y 16 de febrero de 2007

El concepto de base social: límites y 
contenidos

Grupo de Reflexión: Base Social y Trabajo en Red

Financiado por:



4

GRUPO DE REFLEXIÓN: BASE SOCIAL Y TRABAJO EN RED

Coordinadora de ONG para el Desarrollo-España

La base social: limites y contenidos (I)

Diversas interpretaciones de base social
Limitada-legalista:
La base social son exclusivamente los socios/as de las 

organizaciones

Extensa- Amplia:
La base social está integrada por todas las personas y 

colectivos que tienen relación con la organización
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La base social: limites y contenidos (II)

La base social vista desde un paradigma 
organizativo no legalista

Base Social >< Involucrados
Los Involucrados son aquellos colectivos que tienen 

algún interés en la organización
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La base social: limites y contenidos (III)

Por tanto, podemos entender que forman la 
base social aquellos colectivos identitarios de la 
organización  que están implicados con la 
misión y los valores de la organización.

Quien ha de formar parte de la base social viene 
también determinado por la misión y los valores 
de la organización
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La base social: limites y contenidos (IV) 

Algunas preguntas:
¿los trabajadores forman parte de la base social?
¿los beneficiarios forman parte de la base social?
¿el voluntariado forma parte de la base social?

……..
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Una base social activa e implicada

Búsqueda de una base social activa: 
generación de recursos, legitimidad, 
independencia, movilización,…

Importancia y necesidad de gestionar la base 
social: destinación de recursos y medios, …
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Una base social activa e implicada

Los verbos de la participación:

escuchar, manifestarse, aportar, opinar, 
reflexionar, recoger información, difundir, 
ayudar, organizar, preparar 

La participación como un medio para 
conseguir los objetivos de la organización: no
debe ser un fin en sí misma
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La movilización de la ciudadanía

Importancia de la movilización de la 
ciudadanía para la transformación social

Movilización social >< Base social
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La movilización de la ciudadanía

Movilización social: base social, 
involucrados, simpatizantes,…..

Importancia de la gestión de la movilización 
social: para qué, con que recursos y 
medios,…
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El trabajo en red

Necesidad/importancia del trabajo en red: 
mayor incidencia política, movilización social, 
impacto,…. transformación social

Las redes como factor complementario de las 
organizaciones en la movilización social
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El trabajo en red

Posibles roles de las redes:

interlocución
representación
generación de conocimiento
prestación de servicios
consecución y distribución de recursos
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El trabajo en red

El trabajo en red como renuncia a los 
máximos de cada organización en busca del 
interés colectivo

El trabajo en red aporta legitimidad y 
credibilidad
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